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Sajtóközlemény – Pécs, 2009. szeptember 30.

150 új munkahely a Pécs2010 EKF program sikeréért

Szeptember 30-án kézbe vehették oklevelüket a PTE FEEK EKF-képzésén részt vettek. Mint az ismeretes, az összességében több, mint 1.4 milliárd Ft ráfordítással megvalósítandó „Új munkahelyek a sikerért” program a Munkaügyi Központ finanszírozásában, országosan is a kiemelt munkaerő-piaci kezdeményezések közé tartozik. Hozadéka, hogy a régiós körzetben 150 álláskereső számára biztosít három évre szóló elhelyezkedési lehetőséget a Pécs2010 Európa Kulturális Fővárosa programban kulcsszerepet játszó szervezetekben. Ezzel egy új kulturális és turisztikai hálózatot hoz létre a térségben, Pécs2010 EKF programterjesztői célkitűzésekkel. 

Az Új munkahelyek a sikerért program megkérdőjelezhetetlen jelentősége a regionális szintű munkahelyteremtés. A programban résztvevő 150 fő számára gyökeres változást jelent, hogy visszakerültek a munkaerőpiacra, nem passzív segélyezettek többé. A nyertes kulturális, turisztikai szervezetek humánerőforrás támogatáshoz jutottak, így piaci pozíciójukat stabilizálhatják, erősíthetik.

Amennyiben a kulturális főváros program révén a kultúra a lakosok mindennapjainak szerves részévé válik - azaz megtörténik egy kulturális léptékváltás -, a megteremtett munkakörök már valós piaci igényt fognak kielégíteni, fenntarthatóvá válnak.

A Dél-dunántúli Regionális Munkaügyi Központ 2008 novemberében írta ki az „Új munkahelyek a sikerért” elnevezésű regionális munkaerő piaci pályázati. A program megvalósulásának területe Pécs és vonzáskörzete, továbbá a Dél-dunántúli régió (Somogy és Tolna megye).

Pályázhattak támogatott munkavállalókért azon önkormányzatok, kistérségi társulások, nonprofit szervezetek és alapítványok, melyeknek tevékenysége közvetlenül kapcsolódott a Pécs2010 EKF programhoz és ennek idegenforgalmi marketingjéhez, illetve a kulturális események szervezéséhez, lebonyolításához, azaz a pályázati felhívás fő célcsoportjai kulturális és idegforgalmi intézmények. 
A közel 1.4 milliárd forintnyi összköltségű projekt igen nagymértékű hozzájárulás a Pécs2010 EKF program hozadékaként a régió munkavállalóinak esélyeit növelendő.

A vissza nem térítendő támogatás három év 100%-os mértékű bérköltség támogatásból és 100%-os mértékű a Munkaügyi Központ által finanszírozott képzési támogatásból áll, az utóbbi maximális keretösszege 250.000Ft/fő.
Érintett települések és az elnyert munkahelyek száma:

Alsómocsolád, Balatonföldvár, Barcs, Bátaszék, Beremend, Bikal, Bóly, Bonyhád (2 fő), Bölcske, Csurgó (2 fő), Dombóvár (4 fő), Dunaföldvár, Fonyód, Harkány, Hosszúhetény, Kaposvár (10 fő), Komló (3 fő), Kőrőshegy, Lengyeltóti, Magyarlukafa, Marcali (2 fő), Mecseknádasd, Mohács, Nagyatád (2 fő), Nagybajom, Orfű, Ozora,  Paks (3 fő), Pécs (77 fő), Pécsvárad (2 fő), Pellérd, Sásd, Sellye (2 fő), Siklós, Siófok, Somogyvár, Szakadát, Szekszárd (7 fő), Szenna, Szentlőrinc (2 fő), Szigetvár, Tamási, Törökkoppány, Villány, Zamárdi

Az Új munkahelyek a sikerért projekt lebonyolításban részt vesznek, szerepet vállalnak:

Dél-dunántúli Regionális Munkaügyi Központ 
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